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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ           
ประจำปีงบประมาณ                                                                                                       

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลยาง
หล่อ 

๒ ก.พ. 
๒๕๖๖ 

แนบประกาศบนหน้าเว็บไซต์แนบตามลิงค์ดังนี้ 
https://www.yanglor.go.th/select_news.php?news_id=662 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลยางหล่อ ๓ ก.พ. ๒๕๖๖ การประชุม
มอบนโยบายไม่
รับของขวัญ 
(No Gift 
Policy) แก่
พนักงาน
เทศบาล 
พนักงานจ้าง 
ครู ผู้ดูแลเด็ก
และ เจ้าหน้าที่
ในสังกัด
เทศบาลยาง
หล่อ รวมทั้งสิ้น 
๗๐ คน ณ ห้อง
ประชุมของ
เทศบาลตำบล
ยางหล่อ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เทศบาลตำบลยางหล่อ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

https://www.yanglor.go.th/select_news.php?news_id=662
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ๐ 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 
3) ประชาชน ๐ 
4) อื่น ๆ ๐ 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ๐ 
2) รายบุคคล ๐ 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ๐ 

 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
             
             
             
              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไม่มี 
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5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             
             
             
              
 
 
 

 

 

ลงชื่อ      

               (นางสาวศิริธร มอญขาม) 

       หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
             ผู้รายงาน  

 

 

 

ลงชื่อ      

         (นายเหมราช หาญเชิงชยั) 

       นายกเทศมนตรีตำบลยางหล่อ 

                      ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์

ไม่มี 


